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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός συνεδριάσεων (ύψους αποζημιώσεων) 
μονίμων και ιδιωτικού Δικαίου αορίστου - ορι¬ 
σμένου χρόνου υπαλλήλων που υπηρετούν στη 
ΓΓΕΤ/ΥΠΑΝ, καθώς και ιδιωτών μελών επιτροπών 
συντονισμού και γραμματειακής υποστήριξης της 
αξιολόγησης των εποπτευόμενων από τη ΓΓΕΤ 
Ερευνητικών Φορέων στο πλαίσιο υποστήριξης 
του έργου «Μελέτες Αξιολόγησης Ερευνητικών 
Φορέων-2005». 1 

Έγκριση για εργασία νυκτερινή εργασίμων ημερών, 
καθώς νυκτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών που παρέχεται προς συμπλή¬ 
ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
εντός του νομίμου ωραρίου για έναν υπάλλη¬ 
λο (φύλακα) ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Ελληνικής Επιτροπής Ατομικής Ενέργειας 
(ΕΕΑΕ). 2 

Συγκρότηση Επιτροπής Διενέργειας Διαγωνισμού 
για την αποσφράγιση και αξιολόγηση των προ¬ 
σφορών στο πλαίσιο του διεθνούς ανοικτού δια¬ 
γωνισμού για την ανάθεση του υποέργου «Δρά¬ 
σεις ενημέρωσης - ευαισθητοποίησης για την 
προώθηση της διείσδυσης της Συμπαραγωγής 
Ηλεκτρισμού και Θερμότητας (ΣΗΘ) και των Ανα¬ 
νεώσιμων Πηγών Ενέργειας (ΑΠΕ)» στο πλαίσιο 
της Δράσης 2.1.1 του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος «Ανταγωνιστικότητα» (ΕΠΑΝ) του ΚΠΣ III 


2000-2006. 3 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Κέντρου Κοινωνικής Μέριμνας & Αγωγής Βρε¬ 
φών & Νηπίων Δήμου Νάουσας Ν. Ημαθίας. 4 

Έγκριση κανονισμού και άδεια σύστασης του αμοι¬ 
βαίου κεφαλαίου «ΑΕΙΘΟ ΡυΝϋ ΟΕ ΡυΝϋΒ ΜΙΚΤΟ» 
που θα διαχειρίζεται η εταιρεία ΑΕΙΟΟ ΑΙΘ ΑΕ- 
ΔΑΚ. 5 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 18790 (ΦΟΡ) 1369 (1) 

Καθορισμός συνεδριάσεων (ύψους αποζημιώσεων) μο¬ 
νίμων και ιδιωτικού Δικαίου αορίστου - ορισμένου 
χρόνου υπαλλήλων που υπηρετούν στη ΓΓΕΤ/ΥΠΑΝ, 
καθώς και ιδιωτών μελών επιτροπών συντονισμού και 
γραμματειακής υποστήριξης της αξιολόγησης των 
εποπτευομένων από τη ΓΓΕΤ Ερευνητικών Φορέων 
στο πλαίσιο υποστήριξης του έργου «Μελέτες Αξι¬ 
ολόγησης Ερευνητικών Φορέων-2005». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 24 του ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και κυ¬ 
βερνητικά όργανα» (ΦΕΚ137/Α) όπως κωδικοποιήθηκε με 
το π.δ.63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ Α'98) 
β) των άρθρων 1 και 2 του ν. 1514/85 «Ανάπτυξη επι¬ 
στημονικής και Τεχνολογικής έρευνας» (ΦΕΚ 13/Α) 
γ) του άρθρου 2 του ν. 2919/01 «Σύνδεση έρευνας και 
τεχνολογίας με την παραγωγή και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 128/Α) 

δ) του άρθρου 6 του ν. 1256/82 «Για την πολυθεσία 
την πολυαπασχόληση και την καθιέρωση του ανωτάτου 
ορίου απολαβών από το Δημόσιο τομέα καθώς και για 
το Ελεγκτικό Συνέδριο, το νομικό Συμβούλιο του Κρά¬ 
τους και άλλες διατάξεις» όπως έχει τροποποιηθεί με 
το άρθρο 33 του ν. 1326/83 και αντικατασταθεί με το 
άρθρο 4 του ν 2303 (ΦΕΚ 80/Α) το οποίο καταργήθηκε 
με την παρ.1 του άρθρου 14 του ν. 2703/99 (ΦΕΚ72/Α). 

ε) των άρθρων 1 και 5 του ν. 2771/99 «Περί Ειδικών 
Λογαριασμών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 280/Α) 
στ) το άρθρου 17 του ν. 3205/2003 «Μισθολογικές ρυθ¬ 
μίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ 
και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων 
και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυρο¬ 
σβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς 
διατάξεις» (ΦΕΚ 297/Α/23.12.2003) 

2) το άρθρο 1 του π.δ. 27/29.1.1996 (ΦΕΚ 19/Α) «Συγχώ¬ 
νευση των Υπουργείων Τουρισμού, Βιομηχανίας Ενέρ- 
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γειας και Τεχνολογίας και Εμπορίου, στο Υπουργείο 
Ανάπτυξης» 

3) Το π.δ. 122/2004 «Ανασύσταση του Υπουργείου Του¬ 
ρισμού» (ΦΕΚ 85/Α'). 

4) Την με αρ. πρωτ. 3405/12.6.2003 απόφαση «Μετα¬ 
βίβαση αρμοδιότητας ανάθεσης ενεργειών Τεχνικής 
Βοήθειας στη Γενική Γραμματεία Έρευνας και Τεχνο¬ 
λογίας». 

5) την κοινή απόφαση 5439/85 «Σύσταση Ειδικών Λο¬ 
γαριασμών στο ΥΒΕΤ και του εποπτευόμενους από 
αυτό φορείς για την αξιοποίηση των κονδυλίων της 
Έρευνας όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 
τις με απ. 5056/20.05.1987, 7401/11.05.1988, 570/19.01.1994 
και 12739/2000 αποφάσεις. 

6) την με αρ. πρωτ 8354 (ΦΟΡ)660/21.6.2005 Απόφαση 
του Υπουργού Ανάπτυξης με θέμα: «Αξιολόγηση των 
εποπτευόμενων από τη Γενική ΓραμματείαΈρευνας και 
Τεχνολογίας Ερευνητικών Κέντρων και Ινστιτούτων».( 
ΦΕΚ 989/Β') 

7) την με αρ. πρωτ. 8495(ΦΟΡ)665/23.6.2005 απόφαση 
του Υπουργού Ανάπτυξης με θέμα «Σύσταση επιτροπών 
συντονισμού και γραμματειακής υποστήριξης της αξιο¬ 
λόγησης των εποπτευομένων από τη ΓΓΕΤ Ερευνητικών 
Φορέων στο πλαίσιο υποστήριξης του έργου «Μελέτες 
αξιολόγησης Ερευνητικών Φορέων -2005» (ΦΕΚ 922/Β) 

8) την με αρ. πρωτ. 8635( ΦΟΡ)734 24.6.2005 από¬ 
φαση με θέμα «Συγκρότηση επιτροπών συντονισμού 
και γραμματειακής υποστήριξης της αξιολόγησης των 
εποπτευομένων από τη ΓΓΕΤ Ερευνητικών Φορέων στο 
πλαίσιο υποστήριξης του έργου «Μελέτες αξιολόγησης 
Ερευνητικών Φορέων -2005» 

9) την ανάγκη συντονισμού και γραμματειακής υπο¬ 
στήριξης των αξιολογητών των ερευνητικών Ινστιτούτων 
που εποπτεύονται από τη ΓΓΕΤ, στο πλαίσιο υποστή¬ 
ριξης του έργου «Μελέτες Αξιολόγησης Ερευνητικών 
Φορέων-2005», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των συνεδριάσεων και 
το ύψος των αποζημιώσεων των μονίμων και ιδιωτικού 
Δικαίου αορίστου - ορισμένου χρόνου υπαλλήλων που 
υπηρετούν στη ΓΓΕΤ / ΥΠΑΝ, καθώς και ιδιωτών που 
συμμετέχουν στις τριμελείς επιτροπές συντονισμού 
και γραμματειακής υποστήριξης της αξιολόγησης των 
εποπτευομένων από τη ΓΓΕΤ Ερευνητικών Φορέων στο 
πλαίσιο υποστήριξης του έργου «Μελέτες Αξιολόγησης 
Ερευνητικών Φορέων-2005, ανά θεματική ενότητα ως 

εξής: 

1. Στη θεματική ενότητα «Θαλάσσια Βιολογία» 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Θαλάσσιων Βιολογικών Πόρων του ΕΛΚΕΘΕ 

• Θαλάσσιας Βιολογίας και Γενετικής του ΕΛΚΕΘΕ 

• Υδατοκαλλιεργειών του ΕΛΚΕΘΕ 

Συντονιστής-ια:Συνεδριάσεις:14Χ42,77 =598,78 ευρώ 

πλέον εργοδοτικές εισφορές 

Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 10X42,77=427,7 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 10X42,77=427,7 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

2. Στη θεματική ενότητα Φυσική Διαστήματος : 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Αστροσωματιδιακής Φυσικής «Νέστωρ» του ΕΑΑ 

• Αστρονομίας και Αστροφυσικής του ΕΑΑ 


• Διαστημικών Εφαρμογών και Τηλεπισκόπισης του 
ΕΑΑ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 12X42,77 =513,24 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

3. Στη θεματική ενότητα Υλικά-Μικροηλεκτρονική: 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Επιστήμης των Υλικών του ΕΚΕΦΕ «Δ» 

• Μικροηλεκτρονικής του ΕΚΕΦΕ «Δ» 

• Ηλεκτρονικής Δομής και Λέιζερ του ΙΤΕ 
Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 14X42,77 =598,78 ευρώ 

πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Α': Συνεδριάσεις 10X42,77=427,7 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 10X42,77=427,7 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 
4ί. Στη θεματική ενότητα Πληροφορική 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Βιομηχανικών συστημάτων του ΚΕΠΕΠ 

• Επεξεργασίας του Λόγου του ΚΕΤΕΠ 

• ληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών του ΕΚΕΦΕ «Δ» 
Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 12X42,77 =513,24 ευρώ 

πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 
4Ν. Στη θεματική ενότητα Πληροφορική 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Πληροφορικής και Τηλεματικής του ΕΚΕΤΑ 

• Υπολογιστικών Μαθηματικών του ΙΤΕ 

• Πληροφορικής του ΙΤΕ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 12X42,77 =513,24 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

5. Στη θεματική ενότητα Ενέργεια 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Κέντρο Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας 

• Τεχνολογίας και Εφαρμογών Στερεών Καυσίμων 
του ΕΚΕΤΑ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 10X42,77 = 427,7 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 4X42,77= 171,08 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 4 Χ42,77= 171,08 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 

6. Στη θεματική Ενότητα Τεχνολογία Υλικών και Δι¬ 
εργασίες 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Χημικής Μηχανικής και Χημικών Διεργασιών Υψηλής 
Θερμοκρασίας του ΙΤΕ 

• Τεχνικής Χημικών Διεργασιών του ΕΚΕΤΑ 
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Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 12X42,77 =513,24 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77= 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

7ί. Στη θεματική Ενότητα Ελληνικές και Ιστορικές 
Έρευνες 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Ελληνικής και Ρωμαϊκής Αρχαιότητας του ΕΙΕ 

• Βυζαντινών Ερευνών του ΕΙΕ 
Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 12X42,77 =513,24 ευρώ 

πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77= 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

7ϋ. Στη θεματική Ενότητα Ελληνικές και Ιστορικές 
Έρευνες 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Νεοελληνικών Ερευνών του ΕΙΕ 

• Μεσογειακών Σπουδών του ΙΤΕ 

• Πολιτιστικής και Τεχνολογικής Έρευνας του ΚΕ- 
ΤΕΠ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 14X42,77 = 598,78 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77= 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77=342,16 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

8ί. Στη θεματική ενότητα Επιστήμη και Τεχνολογία 
Περιβάλλοντος 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Εσωτερικών Υδάτων του ΕΛΚΕΘΕ 

• Γεωδυναμικό του ΕΑΑ 

• Ωκεανογραφικό του ΕΛΕΚΘΕ 

• Ερευνών περιβάλλοντος και Βιώσιμης Ανάπτυξης 
του ΕΑΑ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 20X42,77 =855,40 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 12X42,77= 513,24 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 6X42,77= 256,62 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
8Ν. Στη θεματική Ενότητα Επιστήμη και Τεχνολογία 
Περιβάλλοντος 

για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτου : 

• Μεταφορών του ΕΚΕΤΑ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 6X42,77 =256,62 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Α': Συνεδριάσεις 2X42,77= 85,54 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 2X42,77= 85,54 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 
9ί. Στη θεματική Ενότητα Χημεία 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτου : 

• Φυσικοχημείας του ΕΚΕΦΕ «Δ» 

• Θεωρητικής και Φυσικής Χημείας του ΕΚΕΦΕ «Δ» 


Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 12X42,77 =513,24 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77= 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77= 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
9Ν Στη θεματική ενότητα Χημεία 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτου : 

• Ραδιοϊσοτόπων και ραδιοδιαγνωστικών προϊόντων 
του ΕΚΕΦΕ «Δ» 

• Οργανική και Φαρμακευτική Χημεία του ΕΙΕ 
Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 12X42,77 = 513,24 ευρώ 

πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 8X42,77= 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 8X42,77= 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
10. Στη θεματική Ενότητα Κοινωνιολογία 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Πολιτικής Κοινωνιολογίας του ΕΚΚΕ 

• Κοινωνικής Πολιτικής του ΕΚΚΕ 

• Ηθικών Αξιών και Κοινωνικής Συμπεριφοράς του 
ΕΚΚΕ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 14X42,77 = 598,78 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 10X42,77= 427,7 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 10X42,77= 427,7 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
11ί. Στη θεματική Ενότητα Βιολογία 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Βιολογίας του ΕΚΕΦΕ «Δ» 

• Αγροβιοτεχνολογίας του ΕΚΕΤΑ 

• Βιολογικών Ερευνών και Βιοτεχνολογίας του ΕΙΕ 
Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 18X42,77 =769,86 ευρώ 

πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Α': Συνεδριάσεις 14X42,77=598,78 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 14X42,77=598,78 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
11ϋ. Στη θεματική ενότητα Βιολογία 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Μοριακής Βιολογίας και Γενετικής «Αλ.Φλέμιγκ» 

• Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ 

• Βιοιατρικών Ερευνών ΙΤΕ 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 10X42,77 =427,7 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 6X42,77= 256,62 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 6X42,77=256,62 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
11ίϋ Στη θεματική Ενότητα Βιολογία 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης των Ινστιτούτων : 

• Μοριακής Βιολογίας και Βιοτεχνολογίας του ΙΤΕ 

• Ανοσολογίας «Αλ,Φλέμιγκ» 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 10X42,77 = 427,7 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
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Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 6X42,77=256,62 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 6X42,77=256,62 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
12ί. Στη θεματική ενότητα Πυρηνική Φυσική 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης του Ινστιτούτου: 

• Πυρηνικής Φυσικής του ΕΚΕΦΕ «Δ» 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 8X42,77 =342,16 ευρώ 

πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 4X42,77=171,08 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 4X42,77=171,08 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 
12ϋ. Στη θεματική ενότητα Πυρηνική Φυσική 
για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης του Ινστιτούτου: 

• Πυρηνικής Τεχνολογίας και Ακτινοπροστασίας 
του ΕΚΕΦΕ «Δ» 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 8X42,77 = 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 4X42,77= 171,08 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γ ραμματέας Β': Συνεδριάσεις 4X42,77=171,08 ευρώ πλέ¬ 
ον εργοδοτικές εισφορές 

13. για το συντονισμό και τη γραμματειακή υποστήριξη 
της αξιολόγησης επιχειρηματικών Σχεδίων των Ινστι¬ 
τούτων (τρεις επιτροπές) 

Συντονιστής-ια: Συνεδριάσεις 8X42,77 = 342,16 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Α': Συνεδριάσεις 4X42,77= 171,08 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Γραμματέας Β': Συνεδριάσεις 4X42,77= 171,08 ευρώ 
πλέον εργοδοτικές εισφορές 
Β. Το συνολικό κόστος λειτουργίας των παραπάνω επι¬ 
τροπών συντονισμού και γραμματειακής υποστήριξης της 
αξιολόγησης των Ερευνητικών Ινστιτούτων από τη Δ/ση 
Εποπτείας Ερευνητικών Φορέων υπολογίζεται περίπου σε 
32.500 (τριάντα δύο χιλιάδες πεντακόσια) ευρώ. 

Η δαπάνη λειτουργίας των επιτροπών θα βαρύνει τα 
κονδύλια «Αποδόσεις Κεφαλαίου του ν. 2216/94» του 
Ειδικού Λογαριασμού της ΓΓΕΤ. 

Η. απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στη εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 Νοεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Δ. ΣΙΟΥΦΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 19585/ΕΦΑ/2276 (2) 

Έγκριση για εργασία νυκτερινή εργασίμων ημερών, κα¬ 
θώς νυκτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσι¬ 
μων ημερών που παρέχεται προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας εντός του νο¬ 
μίμου ωραρίου για έναν υπάλληλο (φύλακα) ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου της Ελληνικής Επιτρο¬ 
πής Ατομικής Ενέργειας (ΕΕΑΕ). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη : 

Τις διατάξεις: 

1) του ν. 1733/87 «Μεταφορά τεχνολογίας, εφευρέσεις, 


τεχνολογική καινοτομία και σύσταση της Ελληνικής 
Επιτροπής Ατομικής Ενέργειας» (ΦΕΚ Α' 171/Α/87). 

2) του ν. 2362/95 «Περί Δημοσίου Ελέγχου των δαπανών 
του Κράτους και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 247/Α/95). 

3) του άρθρου 16 του ν. 3205/03 «Μισθολογικές ρυθμίσεις 
λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ο.Τ.Α και άλλες συναφείς διατάξεις» (ΦΕΚ Α/297). 

4) του π.δ. 404/93 «Οργανισμός της ΕΕΑΕ» (ΦΕΚ 173/ 
5/10/93). 

5) του π.δ.. 27/96 «Συγχώνευση των Υπουργείων 
Τουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας και 
Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» και του π.δ. 122/ 
17.3.2004 (ΦΕΚ 85/2004) «Ανασύσταση του Υπουργείου 
Τουρισμού». 

6) το υπ’ αριθμ. Δ.β./235/648/Ι. 11.2005 έγγραφο της 
ΕΕΑΕ. 

7) το γεγονός ότι για την εν λόγω δαπάνη υπάρχει 
εγγεγραμμένη πίστωση στον τακτικό προϋπολογισμό 
της Ελληνικής Επιτροπής Ατομικής Ενέργειας 35/610 
ΚΑΕ V 0521 ποσού 3.000,00 € οικονομικού έτους 2006, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε α) εργασία νυχτερινή εργασίμων ημερών 
και β) εργασία νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και 
λοιπών εξαιρέσιμων ημερών, προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για τον Νικόλαο Τζωρτζάκη, 
υπάλληλο της Ελληνικής Επιτροπής Ατομικής Ενέργειας 
(ΕΕΑΕ), με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου ειδικότητας Φύλακα-Νυχτοφύλακα, για το έτος 
2005, ως εξής: 

Νυχτερινή εργασίμων ημερών : 500 ώρες συνολικά. 

Νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων: 
600 ώρες συνολικά. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Νοεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Δ. ΣΙΟΥΦΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ2.1.1.1/22445/1773 (3) 

Συγκρότηση Επιτροπής Διενέργειας Διαγωνισμού για 
την αποσφράγιση και αξιολόγηση των προσφορών 
στο πλαίσιο του διεθνούς ανοικτού διαγωνισμού για 
την ανάθεση του υποέργου «Δράσεις ενημέρωσης - 
ευαισθητοποίησης για την προώθηση της διείσδυ¬ 
σης της Συμπαραγωγής Ηλεκτρισμού και Θερμότη¬ 
τας (ΣΗΘ) και των Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας 
(ΑΠΕ)» στο πλαίσιο της Δράσης 2.1.1 του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» (ΕΠΑΝ) 
του ΚΠΣ III 2000-2006. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 ΦΕΚ Α' 98. 

2. Το π.δ. 381/89 «Οργανισμός του Υπουργείου Βιομη¬ 
χανίας, Ενέργειας, Έρευνας και Τεχνολογίας» (ΦΕΚ Α' 
168/16.6.1989), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
με το π.δ. 191/96 (ΦΕΚ Α' 154/10.7.1996). 

3. Το π.δ. 27/96 «Συγχώνευση των Υπουργείων Τουρι¬ 
σμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας και Εμπο¬ 
ρίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ Α' 19/1.2.1996). 
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4. Το π.δ. 122/2004 «Ανασύσταση του Υπουργείου Του¬ 
ρισμού» (ΦΕΚ Α' 85/17.03.2004). 

5. Το π.δ. 327/95 «Όροι και διαδικασίες για την ανάθεση 
της εκτέλεσης και τη χρηματοδότηση έργων, μελετών 
και υπηρεσιών που προβλέπονται στα προγράμματα 
του Υπουργείου ΒΕΤ» (ΦΕΚ176Α/28.8.1995), και ιδιαίτερα 
το άρθρο 5. 

6. Το π.δ. 346/98 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομο¬ 
θεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις υπηρεσιών προς τις 
διατάξεις της Οδηγίας 92/50 (ΦΕΚ Α' 230/1998), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με το π.δ. 18/2000 «Τροποποί¬ 
ηση του ΠΔ 346/98 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομο¬ 
θεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις υπηρεσιών προς τις 
διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ του Συμβουλίου 18ης 
Ιουλίου 1992», σε συμμόρφωση προς τις διατάξεις της 
Οδηγίας 97/52/ΕΚ του Συμβουλίου της 13ης Οκτωβρίου 
1997» (ΦΕΚ Α'15/2000) και το π.δ. 101/2003 «Τροποποίηση 
του ΠΔ 346/98 (Α' 230) όπως τροποποιήθηκε από το ΠΔ 
18/2000 (Α' 15) σχετικά με τις δημόσιες συμβάσεις υπη¬ 
ρεσιών, σε συμμόρφωση προς τις διατάξεις της Οδηγίας 
2001/78/ΕΚ της Επιτροπής της 13ης Σεπτεμβρίου 2001 
(ΦΕΚ Α' 95/23.04.2003). 

7. Το άρθρο 7 παρ. 4 του ν.2244/94 «Ρύθμιση θεμάτων 
ηλεκτροπαραγωγής από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργει¬ 
ας και από συμβατικά καύσιμα και άλλες διατάξεις», 
όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 17 παρ. 4β του ν. 
2308/95 (ΦΕΚ Α' 114/15.6.1995). 

8. Το ΠΔ 261/1997 «Για τη διαφάνεια στη διαφημιστική 
προβολή του Δημοσίου και του ευρύτερου δημοσίου 
τομέα από τα έντυπα και τα ηλεκτρονικά μέσα ενημέ¬ 
ρωσης» (ΦΕΚ Α' 186/23.09.1997), όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει. 

9. Το ν.2860/00 «Διαχείριση, παρακολούθηση και έλεγ¬ 
χος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ Α' 521/14.11.2000), όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει. 

10. Το ΠΔ 4/2002 «Εκτέλεση ενεργειών τεχνικής βοή¬ 
θειας - στήριξης και διαχείριση των αντίστοιχων πόρων» 
(ΦΕΚ Α' 3/14.01.2002). 

11. Το ν.2522/97 (ΦΕΚ 178Α) «Δικαστική προστασία κατά 
το στάδιο που προηγείται της σύναψης συμβάσεως 
δημοσίων έργων, κρατικών προμηθειών και υπηρεσιών 
σύμφωνα με την οδηγία 8916651 ΕΟΚ». 

12. Την υπ’ αριθμ. Ο (2001) 500/14.3.2001 Απόφαση της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής, με την οποία εγκρίθηκε το Επι¬ 
χειρησιακό Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα». 

13. Την υπ’ αριθμ. Ε (2004)5484/21.12.2004 Απόφαση της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής σχετικά με την αναθεώρηση του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» 
(ΕΠΑΝ) στο πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ. 

14. Το Συμπλήρωμα του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
Ανταγωνιστικότητα, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

15. Την υπ’ αριθμ. 10174/211.1/2909/20.11.2003 Απόφαση 
της ΕΥΔ/ΕΠΑΝ για την ένταξη της πράξης «Ενημέρωση, 
υποστήριξη, προώθηση και διάδοση της Συμπαραγωγής, 
των ΑΠΕ και της Εξοικονόμησης Ενέργειας» με Τελικό 
Δικαιούχο το Υπουργείο Ανάπτυξης - Τομέας Ενέργει¬ 
ας στο πλαίσιο του Μέτρου 2.1, Δράση 2.1.1 του ΕΠΑΝ 
- ΚΠΣ 2000-2006. 

16. Την υπ’ αριθμ. 8480/2.1.1.1/2911/03.08.2005 Τροπο- 
ποιητική Απόφαση της ΕΥΔ/ΕΠΑΝ για την ένταξη της 
πράξης «Ενημέρωση, υποστήριξη, προώθηση και διά¬ 
δοση της Συμπαραγωγής, των ΑΠΕ και της Εξοικονό¬ 


μησης Ενέργειας» με Τελικό Δικαιούχο το Υπουργείο 
Ανάπτυξης-Τομέας Ενέργειας στη Δράση 2.1.1 του ΕΠ 
«Ανταγωνιστικότητα». 

17. Την υπ’ αριθμ. Φ2.1.1.1/18498/14811/04.10.2005 Πρό¬ 
σκληση για την υποβολή προτάσεων για την ανάθεση 
του υποέργου «Δράσεις ενημέρωσης - ευαισθητοποί- 
ησης για την προώθηση της διείσδυσης της Συμπα¬ 
ραγωγής Ηλεκτρισμού και Θερμότητας (ΣΗΘ) και των 
Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας (ΑΠΕ)» στο πλαίσιο του 
Μέτρου 2.1, Δράση 2.1.1 του ΕΠΑΝ - ΚΠΣ 2000-2006. 

18. Το υπ’ αριθμ. Φ2.1.1.1/18508/1482/04.10.2005 έγγρα¬ 
φο αποστολής της περίληψης της προκήρυξης για τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα των Ευρωπαϊκών Κοι¬ 
νοτήτων. 

19. Την περίληψη της προκήρυξης η οποία δημοσιεύ- 
θηκε με αριθμό 2005/8 196-193399 στην Εφημερίδα των 
Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων. 

20. Το υπ’ αριθμ. Φ.2.1.1.1/18510/1484/04.10.2005 έγγραφο 
αποστολής της περίληψης της προκήρυξης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για τη δημοσίευσή της στον Ελληνικό 
Τύπο. 

21. Το ΦΕΚ 252/14.10.2005 Τεύχος Διακηρύξεων Δημο¬ 
σίων Συμβάσεων, στο οποίο δημοσιεύθηκε περίληψη 
της προκήρυξης. 

22. Το υπ’ αριθμ. Φ2.1.1.1/21472/1759/10.11.2005 έγγραφο 
του Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Ανάπτυξης 
προς την Ένωση Εταιρειών Διαφήμισης - Επικοινωνίας 
(στο εξής «ΕΔΕΕ») για τον ορισμό εκπροσώπου της στην 
Επιτροπή. 

23. Το υπ’ αριθμ. Φ.γρουΐ'9ί3/2005.11.11 Υπουργείο Ανά- 
πτυξης/15α/5976/11.11.2005 της ΕΔΕΕ για τον ορισμό εκ¬ 
προσώπου της στην Επιτροπή. 

24. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Τη συγκρότηση Επιτροπής Διενέργειας Διαγωνισμού 
για την αποσφράγιση και αξιολόγηση των προτάσεων 
και γνωμοδότηση για την επιλογή του Αναδόχου του 
υποέργου «Δράσεις ενημέρωσης - ευαισθητοποίησης 
για την προώθηση της διείσδυσης της Συμπαραγωγής 
Ηλεκτρισμού και Θερμότητας (ΣΗΘ) και των Ανανεώσι¬ 
μων Πηγών Ενέργειας (ΑΠΕ)», του έργου «Ενημέρωση, 
υποστήριξη, προώθηση και διάδοση της Συμπαραγωγής, 
των ΑΠΕ και της Εξοικονόμησης Ενέργειας» στο πλαίσιο 
του Μέτρου 2.1, Δράση 2.1.1 του ΕΠΑΝ - ΚΠΣ 2000-2006, 
ως ακολούθως: 

1. Νικόλαος Χέλμης, Γ εν. Δ/ντής ΥΠΑΝ, ως Πρόεδρος 

2. Ιωάννης Βουτηράς, Δ/ντής ΥΠΑΝ, ως μέλος και ανα¬ 
πληρωτής του προέδρου 

3. Ολυμπία Τσαγκαράκου, Δ/ντρια ΥΠΑΝ, ως μέλος 

4. Ελένη Κεφαλή αποσπασμένη υπάλληλος στο ΥΠΑΝ, 
ως μέλος 

5. Τάσος Παγκάκης, ΕχοουΙινο ΘιιόοΙογ της εταιρείας 
ΑάθΙ/δααΙοάί & δββίοίιί, εκπρόσωπος της ΕΔΕΕ, ως μέ¬ 
λος, και Σοφία Παπακωνσταντίνου, της ίδιας εταιρείας, 
ως αναπληρωματικό μέλος αυτού. 

Γραμματειακή υποστήριξη θα παρέχεται από την Βα¬ 
σιλική Σήτα με αναπληρώτρια την Νικολέτα Βασιλονι- 
κολιδάκη, υπαλλήλους του ΥΠΑΝ. 

2.Έργο της Επιτροπής είναι η αποσφράγιση και αξι¬ 
ολόγηση των προτάσεων και η γνωμοδότηση ως προς 
την επιλογή Αναδόχου για την υλοποίηση του υποέργου 
«Δράσεις ενημέρωσης - ευαισθητοποίησης για την προ- 
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ώθηση της διείσδυσης της Συμπαραγωγής Ηλεκτρισμού 
και Θερμότητας (ΣΗΘ) και των Ανανεώσιμων Πηγών 
Ενέργειας (ΑΠΕ)» του έργου «Ενημέρωση, υποστήριξη, 
προώθηση και διάδοση της Συμπαραγωγής, των ΑΠΕ και 
της Εξοικονόμησης Ενέργειας» στο πλαίσιο του Μέτρου 
2.1, Δράση 2.1.1 του ΕΠΑΝ - ΚΠΣ 2000-2006, σύμφωνα με 
τα διαλαμβανόμενα στο σχετικό τεύχος προκήρυξης. 

3 Η Επιτροπή θα υποβάλλει στον Υπουργό Ανάπτυξης 
μέχρι τις 27 Ιανουάριου 2006, εντός δηλαδή σαράντα 
(40) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής 
προσφορών, στις οποίες όμως δεν προσμετρώνται οι 
17 ημέρες από 23.12.2005 έως 08.01.2006 λόγω των αρ¬ 
γιών των εορτών των Χριστουγέννων και της Πρωτο¬ 
χρονιάς: 

α. Πρακτικά των συνεδριάσεων 

β. Εισήγηση που θα περιλαμβάνει τη βαθμολογία και 
κρίση των αποτελεσμάτων της αξιολόγησης κατά τα 
οριζόμενα στο τεύχος προκήρυξης Φ2.1.1.1/18498/14811/ 
04.10.2005 και το π.δ. 346/98. 

4. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Νοεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Δ. ΣΙΟΥΦΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 10218 (4) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Κέντρου Κοινωνικής Μέριμνας & Αγωγής Βρεφών & 
Νηπίων Δήμου Νάουσας Ν. Ημαθίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/97 «Διοίκηση, Οργάνωση, 
Στελέχωση της Περιφέρειας, Ρύθμιση των θεμάτων για 
την Τοπική Αυτ/ση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 1188/81 όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 26 του ν. 1832/89 και 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παρ. 5 του ν. 2307/95. 

3. Τις διατάξεις του Δημοτικού και Κοινοτικού κώδικα 
π.δ. 410/95 και ειδικότερα των άρθρων 26, όπως αυτό 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 12 του ν.2880/2001 και 
των άρθρων 198 και 203. 

4. Την υπ’ αριθμ. 6514/29.8.2001 απόφαση μας, που 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1316/Β/2001, με την οποία 
συστάθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 203 
του π.δ. 410/95 Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου, με 
την επωνυμία «Κέντρο Κοινωνικής Μέριμνας & Αγωγής 
Βρεφών & Νηπίων Δήμου Νάουσας». 

5. Την υπ’ αριθμ. 12/2005 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής Μέριμνας & 
Αγωγής Βρεφών & Νηπίων Δήμου Νάουσας με την 
οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. του ανωτέρω Νομικού 
Προσώπου. 

6. Την υπ’ αριθμ. 159/2005 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Νάουσας, σχετικά με το αντικείμενο του 
θέματος. 

7. Το υπ’ αριθμ. 15/10.5.2005 πρακτικό Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Ημαθίας, στο οποίο 
διατυπώνει τη γνώμη του επί της απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής 


Μέριμνας & Αγωγής Βρεφών & Νηπίων Δήμου Νάου¬ 
σας. 

8. Την υπ’ αριθμ. 5631/26.7.2000 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας σχετικά 
με τη μεταβίβαση του δικαιώματος υπογραφής «με εντολή 
Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας», αποφασίζουμε: 

Νομιμοποιούμε την υπ’ αριθμ. 12/2005 απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής 
Μέριμνας & Αγωγής Βρεφών & Νηπίων Δήμου Νάουσας, 
με την οποία τροποποιούνται τα υπ’ αριθμ. 1, 4 και 6 και 
καταργούνται τα υπ’ αριθμ. 9,10,11,12,13 και 14 άρθρα 
του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του, ο οποίος 
διαμορφώνεται ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΌΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΑΓΩΓΗΣ ΒΡΕΦΩΝ ΚΑΙ 
ΝΗΠΙΩΝ 

ΑΡΘΡΟ Ιο 

Το Κέντρο Κοινωνικής Μέριμνας και Αγωγής Βρεφών 
και Νηπίων λειτουργεί ως Νομικό Πρόσωπο σε επίπεδο 
Διεύθυνσης και είναι δυναμικότητας 365 νηπίων. 

Η Δ/νση του Νομικού προσώπου αποτελείται από τα 
εξής τμήματα: 

α) Πέντε (5) Τμήματα Προσχολικής Αγωγής 
Α' Τμήμα (πρώην Α'Δ.Π.Σ.) 

Β' Τμήμα (πρώην Β'Δ.Π.Σ.) 

Γ Τμήμα (πρώην Δ.Π.Σ. Στενημάχου) 

Δ' Τμήμα (πρώην Δ.Β.Π.Σ.) και 
Ε' Τμήμα (πρώην Π.Ι.Κ.Π.Α.) 
β) Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Αρμοδιότητες Δ/νσης και Τμημάτων 
Α) Η Δ/νση εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το 
παιδαγωγικό έργο του Κέντρου Κοινωνικής Μέριμνας και 
Αγωγής Βρεφών και Νηπίων και γενικά μεριμνά για την εύρυθμη 
λειτουργία του, σύμφωνα με τον ισχύοντα κανονισμό. 

Β) Η προϊσταμένη Τμημάτων Προσχολικής Αγωγής 
επιμελείται την παροχή σύγχρονης προσχολικής αγωγής 
στα φιλοξενούμενα βρέφη και νήπια, σε συνεργασία με 
το προσωπικό του Σταθμού. 

Γ) Το τμήμα Διοικητικού-Οικονομικού επιμελείται τις 
παντός είδους διοικητικές και οικονομικές εργασίες 
του Σταθμού. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Καθήκοντα Προϊσταμένου Διεύθυνσης 
1- Είναι αρμόδιος και επιμελείται σε συνεργασία με 
τους παιδαγωγούς του Σταθμού για την εφαρμογή 
των σύγχρονων απόψεων της Παιδαγωγικής και της 
ψυχολογίας. 

2. - Εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το παιδαγωγικό 
έργο των τμημάτων. 

3. - Είναι αρμόδιος για την εύρυθμη λειτουργία του 
Σταθμού. 

4- Εισηγείται στο Δ.Σ. του Σταθμού κάθε θέμα που 
αφορά την λειτουργία, το προσωπικό, τους γονείς και 
την υλικοτεχνική υποδομή του Σταθμού όπως: 

• τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που 
είναι αναγκαίο, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία του. 

• το παιδαγωγικό υλικό και τον πάσης φύσεως 
εξοπλισμό. 
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• τις απαραίτητες εργασίες για την επισκευή και 
συντήρηση των κτιρίων. 

• την επιμόρφωση του προσωπικού. 

5. - Είναι υπεύθυνος για την τήρηση του ωραρίου του 
προσωπικού, προγραμματίζει και εγκρίνει τις άδειες 
αυτού, ώστε να μην δημιουργούνται λειτουργικά προ¬ 
βλήματα. 

6. - Εγκρίνει και υπογράφει τα αιτήματα των προϊστα¬ 
μένων, που αφορούν ανάγκες των τμημάτων τους. 

7. - Συνεργάζεται αρμονικά με το Τμήμα Διοικητικού - 
Οικονομικού, το οποίο οφείλει να παρέχει κάθε στοιχείο, 
για να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία του Σταθμού 
και η επίτευξη των σκοπών του. 

8. - Επιβλέπει την τήρηση όλων των απαραίτητων 
βιβλίων και τηρεί τη σφραγίδα του Σταθμού. 

9. - Η Δ/ντρια θα αναλαμβάνει τα διοικητικά καθήκοντα 
προϊσταμένης τμήματος, όταν η προϊσταμένη εκτελεί 
καθήκοντα Νηπιαγωγού Τμήματος, λόγω απουσίας. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Καθήκοντα Προϊσταμένου Τμήματος Προσχολικής 
Αγωγής 

Είναι υπεύθυνος 

1. - Γ ια την εύρυθμη λειτουργία του Τ μήματος και την 
τήρηση του κανονισμού λειτουργίας. 

2. - Εισηγείται στη Δ/νση τις ανάγκες του Τμήματος 
σε πάσης φύσεως εξοπλισμό. 

3. - Είναι υπεύθυνος για την προμήθεια και τον έγκαιρο 
εφοδιασμό του Σταθμού με τα αναγκαία τρόφιμα και 
λοιπά υλικά, που είναι απαραίτητα για την εύρυθμη 
λειτουργία του. 

4. - Τηρεί όλα τα απαραίτητα βιβλία. 

5. - Θα απασχολεί καθημερινά τα νήπια σύμφωνα με το 
ημερήσιο πρόγραμμα απασχόλησης μέχρι και τέσσερις 
και μισή ώρες (4 1/2) από το κανονικό ωράριο εργασίας 
της. Το υπόλοιπο ωράριο (1 1/2) ώρα, θα απασχολείται 
με Διοικητικές εργασίες. 

Αναπληρώνει υπάλληλο του Νομικού Προσώπου 
(Βρεφονηπιοκόμο) εξ ολοκλήρου σε περίπτωση αδείας 
ολιγοήμερης. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Καθήκοντα προϊσταμένου Τμήματος Διοικητικού- 
Οικονομικού 

1. - Επιμελείται την εκκαθάριση και πληρωμή κάθε 
δαπάνης και εκδίδει τα σχετικά εντάλματα πληρωμής. 

2- Συντάσσει τις μισθολογικές καταστάσεις του 
προσωπικού και φροντίζει για την εκκαθάριση μισθών, 
επιδομάτων, προσαυξήσεων κ,λ.π. του προσωπικού. 

3. - Συνεργάζεται με τον Δ/ντή για την κατάρτιση του 
Προϋπολογισμού-Ισολογισμού. 

4. - Τηρεί όλα τα απαραίτητα βιβλία. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Οργανική Σύνθεση Προσωπικού 

Οι θέσεις του προσωπικού ορίζονται ως εξής: 

Α' ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1- Κλάδος ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων 

Δέκα πέντε (15) θέσεις με βαθμό Δ' - Α' 

2. - Κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός 

Μία (1) θέση με βαθμό Δ'- Α' 


3. - Κλάδος ΤΕ2 Κοινωνικών Λειτουργών 
Μία (1) θέση με βαθμό Δ' - Α' 

4. - Κλάδος ΔΕ8 βοηθών Βρεφοκόμων Παιδοκόμων 
Δέκα πέντε (15) θέσεις με βαθμό Δ' - Α' 

5. - Κλάδος ΔΕ32 Μαγείρων 
Έξι (6) θέσεις με βαθμό Ε'-Β' 

6. - Κλάδος ΥΕ14 Βοηθητικού Προσωπικού (βοηθός 
μαγείρου) 

Έξι (6) θέσεις με βαθμό Ε' - Β' 

7. - Κλάδος ΥΕ16 Προσωπικού Καθαριότητας 
Οκτώ (8) θέσεις με βαθμό Ε' - Β' 

Β' ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΟΝΙΜΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Στους παραπάνω κλάδους και θέσεις εντάσσεται σε 
θέσεις συνιστώμενες προσωποπαγείς, το ήδη υπάρχον 
μόνιμο προσωπικό του Σταθμού, που μετατάσσεται 
αυτοδίκαια και οι οποίες θέσεις θα καταργηθούν μετά 
την έξοδο του μόνιμου προσωπικού από την υπηρεσία, 
για οποιοδήποτε λόγο. 

Στο παραπάνω Νομικό Πρόσωπο σε τέτοιου είδους 
προσωποπαγείς θέσεις υπηρετούν υπάλληλοι που κα¬ 
λύπτουν θέσεις: 

Κλάδος ΤΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός) 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμό Δ'-Α'. 

Γ' ΕΠΟΧΙΑΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Τ ρεις (3) θέσεις . 

Οι θέσεις των κλάδων ΤΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός), 
μετατρέπονται μόλις κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο 
σε θέσεις κλάδου ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων, σύμφωνα με 
το άρθρ. 35 ν. 2646/1998. 

Οι υπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται στις 
θέσεις των νέων Νομικών προσώπων. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιακών Μονάδων. 

Ως προϊστάμενος της Διεύθυνσης του Νομικού προσώ¬ 
που επιλέγεται υπάλληλος στον βαθμό Α' και από τους 
κλάδους ΠΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός), ΤΕ Νηπιαγωγών 
(προσωρινός) και ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας. 

Ως προϊστάμενος τμήματος του Νομικού προσώπου 
επιλέγεται υπάλληλος στον βαθμό Α' και από τους 
κλάδους ΠΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός),ΤΕ Νηπιαγωγών 
(προσωρινός) και ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας. 

Σε περίπτωση που δεν έχει ορισθεί από το Υπηρεσι¬ 
ακό Συμβούλιο, καθήκοντα Διευθυντού ασκεί ο αρχαι¬ 
ότερος υπάλληλος των παραπάνω κλάδων. 

Τον Διευθυντή αναπληρώνει σε περίπτωση απουσίας 
ή κωλύματος ο κατά βαθμό ανώτερος υπάλληλος των 
παραπάνω κλάδων και ο οποίος θα ορίζεται με από¬ 
φαση του Δ.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Τυπικά προσόντα Διορισμού 
1- Στον κλάδο ΤΕ9 Βρεφονηπιοκομίας 
Πτυχίο ή Δίπλωμα ΤΕ της ημεδαπής ή ισοτίμων 
Σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

2. - Στον κλάδο ΔΕ32 Μαγείρων 

Πτυχίο αναγνωρισμένης σχολής μαγείρων και ελλείψει 
αυτών απαραίτητα απολυτήριο εξαταξίου γυμνασίου 
ή Λυκείου. 

3. - Στον κλάδο ΥΕ14 Βοηθ. Προσωπικό Μαγειρείου 
Απολυτήριο υποχρεωτικής εκπαίδευσης. 

4. - Στον κλάδο ΥΕ16 προσωπικό Καθαριότητας 
Απολυτήριο υποχρεωτικής εκπαίδευσης 
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5. - Στον κλάδο ΔΕ8 Βοηθών Βρεφοκόμων-Παιδο- 
κόμων 

Πτυχίο ή δίπλωμα αναγνωρισμένων Τ.Ε.Ε. ή Ι.Ε.Κ. 

6. - Στον κλάδο ΤΕ2 Κοινωνικών Λειτουργών 

Πτυχίο ή δίπλωμα Τ.Ε. της ημεδαπής ή ισοτίμων 

Σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

7. - Κλάδος ΤΕ Διοικητικός-Λογιστικός 

Πτυχίο ή δίπλωμα Τ.Ε. της ημεδαπής ή ισοτίμων 
σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Αποδοχές 

Το προσωπικό θα αμείβεται σύμφωνα με όσα ορίζονται 
από τις κείμενες νομοθετικές διατάξεις με τα επιδόματα 
και τις παροχές των υπαλλήλων των Ο.Τ.Α. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σεμινάρια 

Για την καλύτερη εξάσκηση και επιμόρφωση των 
υπαλλήλων του Κέντρου Κοινωνικής Μέριμνας και 
Αγωγής βρεφών και Νηπίων και την ενημέρωση τους 
σε καινούργιες μεθόδους πρακτικής και εργασίας 
,είναι απαραίτητη η συμμετοχή τους σε σεμινάρια στο 
εσωτερικό της χώρας ή το εξωτερικό. Το κόστος αυτών 
των συμμετοχών θα καλύπτεται από τον προϋπολογισμό 
του Σταθμού εφ'όσον είναι εφικτό ή από τους ίδιους. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Υπερωρίες 

Εάν για τις ανάγκες εξυπηρέτησης του Σταθμού 
απαιτηθεί επί πλέον υπηρεσιακή απασχόληση ,αυτή θα 
αποφασίζεται νόμιμα, θα αποδεικνύεται όπως ορίζει 
ο Νόμος και θα αμείβεται σύμφωνα με τις κείμενες 
νομοθετικές διατάξεις. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Ειδικοί Κανόνες για το προσωπικό 

1- Οι ώρες προσέλευσης και αποχώρησης του προσω¬ 
πικού του Νομικού προσώπου καθορίζονται με απόφαση 
του Δ.Σ. και είναι ανάλογες με το ωράριο εργασίας και 
τις ώρες λειτουργίας του Σταθμού. 

2. - Απαγορεύεται η απομάκρυνση του προσωπικού 
από το Σταθμό κατά τις εργάσιμες ώρες. Εφ'όσον 
συντρέχουν ιδιαίτεροι σοβαροί λόγοι, προσωπικοί ή 
υπηρεσιακοί, επιτρέπεται ολιγόωρη απομάκρυνση του 
υπαλλήλου, μετά από ειδική άδεια του Δ/ντού ή σε 
εξαιρετικά επείγουσες περιπτώσεις του προϊσταμένου 
του Τμήματος. 

3. - Το προσωπικό δικαιούται διατροφής από το ίδιο 
το φαγητό που παρασκευάζεται για τα φιλοξενούμενα 
νήπια. Η διατροφή αυτή δεν θεωρείται έμμεση μισθο- 
λογική παροχή του προσωπικού, αλλά αποβλέπει στην 
εξυπηρέτηση της ομαλής λειτουργίας του Σταθμού. 
Κατά συνέπεια δεν επιτρέπεται η χορήγηση φαγητού 
σε χρήμα ή σε είδος ή χωριστή παρασκευή για το προ¬ 
σωπικό. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Οι προβλεπόμενες από τον παρόντα Οργανισμό Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας θέσεις κατά κλάδο, καλύπτουν όλους 
τους εργαζόμενους στο Ν.Π.Δ.Δ., ανεξαρτήτως σχέσεως 
εργασίας, καθώς και ορισμένο επιπλέον αριθμό θέσε¬ 
ων για την κάλυψη των υφισταμένων και μελλοντικών 
αναγκών των Υπηρεσιών του Ν.Π.Δ.Δ. Κάθε άλλη λε¬ 


πτομέρεια λειτουργίας των επί μέρους Υπηρεσιών, μη 
προβλεπόμενη από τον παρόντα Οργανισμό, ρυθμίζεται 
με τον Κανονισμό Λειτουργίας του Ν.Π.Δ.Δ. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ 
Κάλυψη δαπάνης 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής, θα προκληθεί 
δαπάνη ύψους 95.000,00 ευρώ περίπου (Κ.Α. 15.6011 και 
15.6051), σε βάρος του προϋπολογισμού τρέχοντος έτους 
του Κέντρου Κοινωνικής Μέριμνας & Αγωγής Βρεφών 
& Νηπίων δήμου Νάουσας, και δαπάνη 550.000,00 ευρώ 
περίπου, για το 2006 και τα επόμενα έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βέροια, 25 Οκτωβρίου 2005 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΜΙΧ. ΕΥΣΤΑΘΙΑΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 5088 (5) 

Έγκριση κανονισμού και άδεια σύστασης του αμοιβαίου 
κεφαλαίου «ΑϋΟΟ ΡυΝϋ ΟΡ ΡυΝϋδ ΜΙΚΤΟ» που θα 
διαχειρίζεται η εταιρεία ΑϋΟΟ ΑΙΟ ΑΕΔΑΚ. 

Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ 
(Απόφαση 8/613/21.11.2005 της Εκτελεστικής Επιτροπής) 

Αφού έλαβε υπόψη : 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 8, 12 και 13 του ν. 3283/ 
2004 «Ανώνυμες εταιρείες διαχείρισης αμοιβαίων κεφα¬ 
λαίων, οργανισμοί συλλογικών επενδύσεων σε κινητές 
αξίες, αμοιβαία κεφάλαια και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
Α7210/2.11.2004). 

2. Την απόφαση 1/71/2.4.1996 του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς (ΦΕΚ Β7289/30.4.1996), 
με την οποία εξουσιοδοτεί την Εκτελεστική Επιτροπή 
για τη λήψη αποφάσεων σύμφωνα με την παράγραφο 2 
του άρθρου 78 του ν. 1969/1991 (ΦΕΚ Α7167/30.10.1991). 

3. Τις από 3.11.2005 και 20.10.2005 επιστολές της δια- 
χειρίστριας εταιρείας ΑϋΟΟ ΑΙΟ ΑΕΔΑΚ με τον υπο- 
βληθέντα κανονισμό του ανωτέρω αμοιβαίου κεφαλαί¬ 
ου και την από 17.10.2005 επιστολή του θεματοφύλακα 
ΟΙΤΙΒΑΝΚ ΙΝΤΕΒΝΑΤΙΟΝΑΙ ΡΙο. 

4. Την από 11 Νοεμβρίου 2005 εισήγηση της Διεύ¬ 
θυνσης Χορήγησης Αδειών και Εποπτείας Φορέων της 
Κεφαλαιαγοράς, αποφασίζει ομόφωνα: 

Εγκρίνει τον κανονισμό του αμοιβαίου κεφαλαίου 
«ΑϋΟΟ ΡΙΙΝΟ ΟΡ ΡΙΙΝϋδ ΜΙΚΤΟ» και παρέχει άδεια για 
τη σύσταση του. Το εν λόγω αμοιβαίο κεφάλαιο θα 
διαχειρίζεται η εταιρεία ΑϋΟΟ ΑΙΟ ΑΕΔΑΚ και θεματο- 
φύλακας θα είναι η ΟΙΤΙΒΑΝΚ ΙΝΤΕΒΝΑΤΙΟΝΑΙ ΡΙο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Νοεμβρίου 2005 

Ο Πρόεδρος κ.α.α. 

Ο Α' Αντιπρόεδρος 

ΠΑΓΚΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




